3.5.   Виконання заходів 
по розділу «Зайнятість населення та ринок праці» за 2016 рік 
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавець
	Витрати на реалізацію, тис. грн. 

профінансовано за 2016 рік
	Результат

	
	
	
	Всього
	у тому числі за рахунок коштів:
	

	
	
	
	
	держбюджету
	місцевих бюджетів
	підприємств
	інших джерел (ФЗДССУВБ)
	

	
	
	
	
	
	обл. бюджету
	бюджету міста 
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Забезпечувати за сприянням служби зайнятості працевлаштування осіб, що отримують послуги у службі зайнятості, в т.ч. які мають статус безробітного, 
з них: 
- безробітних на нові робочі місця, за яких здійснюватиметься компенсація фактичних витрат по сплаті єдиного соціального внеску роботодавцям; 
- безробітних з числа внутрішньо переміщених осіб за строковими трудовими договорами з компенсацією оплати праці роботодавцям.
	Протягом року
	Міський центр зайнятості
	0,0
309,5
0,0
1618,9
	-

-
	-

-
	-

-
	-

-
	0,0

309,5
0,0
1618,9
	Працевлаштовані за сприянням центру зайнятості протягом 2016 року 2436 незайнятих громадян міста, з них 1722 особи мали статус безробітного, 

з них:

- на нові робочі місця, за яких здійснюватиметься компенсація роботодавцям фактичних витрат по сплаті єдиного соціального внеску працевлаштовані 65 безробітних міста. 

- з числа внутрішньо переміщених осіб за строковими трудовими договорами з компенсацією оплати праці роботодавцям працевлаштовані 84 безробітних громадян. 

	Сприяння підвищенню підприємницької ініціативи для орієнтації безробітних на організацію підприємницької діяльності.
	Протягом року
	Міський центр зайнятості
	0,0
191,8
	-
	-
	-
	-
	0,0
191,8
	Розпочали підприємницьку діяльність 11 безробітних міста, для організації котрої отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю. Проведено 60 інформаційних семінарів «Як розпочати свій бізнес?», 2 профорієнтаційних семінари «Від бізнес-ідеї до власної справи», за участі 1140 безробітних мешканців міста. Пройшли навчання основам підприємницької діяльності на базі вищих навчальних закладів м. Краматорська 12 безробітних.

	Залучати незайнятих громадян до участі в оплачуваних громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру.
	Протягом року
	Міський центр зайнятості, міська рада, роботодавці 
	222,0
189,7
	-
	-
	111,0
78,4
	-
	111,0
111,3
	В громадських роботах для безробітних, організація яких фінансується на засадах співфінансування місцевих бюджетів та коштів ФЗДССУВБ, у звітному періоді приймали участь 177 мешканців міста. У інших роботах тимчасового характеру прийняли участь 1239 незайнятих та безробітних мешканців міста. Облік коштів роботодавців на їх проведення центр зайнятості не здійснює. 

	Забезпечити професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації безробітних.
	Протягом року
	Міський центр зайнятості,

учбові заклади підприємства
	0,0

255,5
	-
	-
	-
	-
	0,0
255,5
	Протягом 2016 року проходили профнавчання за направленням служби зайнятості 864 безробітних міста. Всі особи навчалися під конкретне замовлення роботодавців. Із 753 осіб, котрі закінчили навчання, 99,9% працевлаштовані на конкретні робочі місця. 

Витрати на профнавчання визначаються в цілому по центру зайнятості без виділення витрат по мешканцям міста. 



	Забезпечити отримання ваучера особам віком старше 45 років.
	Протягом року
	Міський центр зайнятості, учбові заклади
	0,0

22,3
	-
	-
	-
	-
	0,0

22,3
	Для підтримання на ринку праці конкурентоспроможності осіб старше 45 років ваучер на оплату перепідготовки, спеціалізації, підвищення кваліфікації отримали 7 мешканців міста. 


	Надавати незайнятому населенню профорієнтаційні послуги з метою адаптації до нових економічних умов та орієнтації щодо здобуття нової професії відповідно до потреб ринку праці.
	Протягом року
	Міський центр зайнятості
	0,0
20,2
	-
	-
	-
	-


	0,0
20,2
	З метою підвищення мотивації громадян до отримання конкурентоспроможних на ринку праці професій та спеціальностей впродовж 2016 року безробітним громадян надано близько 7655 профорієнтаційних послуг індивідуального і групового характеру.

	Сприяння реалізації пункту 5 статті 35 Закону України «Про зайнятість населення» щодо підтвердження професійної кваліфікації за результатами неформального професійного навчання за робітничими професіями.
	Протягом року
	Міський центр зайнятості
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підтвердити професійну кваліфікацію за результатами неформального професійного навчання за робітничими професіями бажаючих серед мешканців міста в звітному періоді немає.

	Здійснення компенсації витрат роботодавця, який працевлаштовує за направленням базового центру зайнятості зареєстрованого безробітного з числа внутрішньо переміщених осіб строком не менш як на дванадцять календарних місяців на навчання.
	Протягом року
	Міський центр зайнятості
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Серед безробітних міста, які відносяться до внутрішньо переміщених осіб, не було бажаючих працевлаштуватись за умови перепідготовки та підвищення кваліфікації.

	Здійснення компенсації у разі працевлаштування зареєстрованого безробітного з числа внутрішньо переміщених осіб до роботодавця, розташованого не за місцем реєстрації безробітного в базовому центрі зайнятості та не за місцем реєстрації його проживання чи перебування, такій особі за рахунок коштів Фонду одноразово фактичні транспортні витрати на переїзд до іншої адміністративно-територіальної одиниці місця працевлаштування.
	Протягом року
	Міський центр зайнятості
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Безробітних мешканців міста з числа внутрішньо переміщених осіб, які б виявили бажання працевлаштування з переїздом до іншої адміністративно-територіальної одиниці, в звітному періоді не було. 

	Здійснення компенсації зареєстрованим безробітним з числа внутрішньо переміщених осіб витрат для проходження попереднього медичного та наркологічного огляду відповідно до законодавства
	Протягом року
	Міський центр зайнятості
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Бажаючих отримати компенсацію для проходження попереднього медичного та наркологічного огляду серед безробітних міста, що відносяться до внутрішньо переміщених осіб в звітному періоді не було

	ВСЬОГО по розділу:
	222,0
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2529,5
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