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УКРАЇНА
СЛОВ’ЯНСЬКА МІСЬКА РАДА ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
Р І Ш Е Н Н Я
Від 06.02.2019 № 244
м. Слов’янськ 
Про затвердження плану заходів з реалізації 
Стратегії державної політики з питань здорового
та активного довголіття населення на території 
Слов’янської міської ради на період до 2022 року

З метою забезпечення реалізації здорового та активного довголіття населення, підтримки громадян похилого віку, забезпечення їх активної участі у суспільному житті, підвищенні якості життя, захисту прав громадян похилого віку, на виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 26.09.2018 № 688-р «Про затвердження плану заходів з реалізації Стратегії державної політики з питань здорового та активного довголіття населення на період до 2022 року», розпорядження голови Донецької обласної державної адміністрації, керівника обласної військово – цивільної адміністрації від 29.11.2018 № 1431/5-18 «Про затвердження Регіонального плану заходів з реалізації Стратегії державної політики з питань здорового та активного довголіття населення на період до 2022 року», керуючись ст.34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконком міської ради
ВИРІШУЄ:
1. Затвердити план заходів з реалізації Стратегії державної політики з питань здорового та активного довголіття населення на території Слов’янської міської ради на період до 2022 року (далі – План заходів), що додається.
2. Виконавчим органам Слов’янської міської ради забезпечити виконання Плану заходів. Інформацію надавати до Управління соціального захисту населення Слов’янської міської ради (Альохіна) в термін до 10 січня щороку.
3. Координацію та контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови – керуючого справами виконкому Воропаєва В.М.
Міський голова









В.М. Лях
ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням виконкому Слов’янської міської ради 

06.02.2019 № 244

План заходів
з реалізації Стратегії державної політики з питань здорового та активного довголіття населення
на території Слов’янської міської ради на період до 2022 року
	Найменування завдання
	Найменування заходу
	Строк виконання
	Відповідальні за виконання
	Індикатор виконання

	1. Поліпшення умов для самореалізації громадян похилого віку та їх участі у процесах розвитку суспільства, зокрема:

	1)
	стимулювання продовження трудової діяльності та забезпечення гнучкого режиму робочого часу для працівників похилого віку, сприяння їх волонтерській діяльності
	підтримка створення громадянами похилого віку громадських організацій і об’єднань, залучення громадян похилого віку до волонтерської діяльності
	2018-2022 роки
	відділ внутрішньої політики Слов’янської міської ради,
Слов’янський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	чисельність громадян похилого віку, які провадять трудову діяльність, зокрема із застосуванням гнучких форм зайнятості

	
	
	проведення інформаційно-консультаційних та профорієнтаційних заходів (у тому числі з використанням інноваційних форм роботи) щодо активного пошуку роботи, здобуття професій, що користуються попитом на ринку праці, розвитку підприємницьких ініціатив громадян  похилого віку до досягнення пенсійного віку не більш 1,5 року
	2018-2022 роки
	Слов’янський міський центр зайнятості
	кількість осіб, які охоплені інформаційно - консультаційними та профорієнтаційними заходами

	
	
	сприяння зайнятості осіб передпенсійного віку з використанням підходу кейс-менеджмент
	2018-2022 роки
	Слов’янський міський центр зайнятості
	кількість осіб, яким надані послуги з використанням підходу кейс – менеджменту

	
	
	Супровід осіб перед пенсійного віку протягом 6 місяців після працевлаштування
	2018-2022 роки
	Слов’янський міський центр зайнятості
	кількість осіб перед пенсійного віку, яким протягом 6 місяців після працевлаштування надано соціальний супровід

	
	
	стимулювання заінтересованості роботодавців у працевлаштуванні осіб передпенсійного віку (яким до настання права на пенсію за віком, відповідно до статті 26 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»,  залишилося 2 роки) шляхом здійснення компенсації роботодавцям витрат на сплату єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування
	2018-2020 роки
	Слов’янський міський центр зайнятості
	кількість осіб передпенсійного віку, які працевлаштовані шляхом здійснення компенсації роботодавцям витрат на сплату єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування

	
	
	Залучення волонтерів з числа громадян похилого віку до діяльності закладів охорони здоров’я
	2018-2022 роки
	Відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради
	чисельність громадян похилого віку, залучених до волонтерської діяльності в закладах охорони здоров’я.

	
	
	надання методологічної допомоги щодо створення громадянами похилого віку громадських організацій і об’єднань, залучення громадян похилого віку до волонтерської діяльності
	2018-2020 роки
	Відділ внутрішньої політики Слов’янської міської ради,
громадські організації та об’єднання (за згодою)
	чисельність громадян похилого віку, які працюють у громадському секторі

	2)
	сприяння ініціативам з обміну досвідом і знаннями між поколіннями, розширення можливостей для передачі накопиченого досвіду працівниками похилого віку
	запровадження у закладах освіти виховних годин щодо гідного ставлення до громадян похилого віку,  роз’яснень вікових особливостей громадян похилого віку та недопущення дискримінації
	2022 рік
	Відділ освіти Слов’янської міської ради
	кількість проведених вечорів в молодіжних центрах, бібліотеках, спільних з громадянами похилого віку 

	
	
	створення в школах груп допомоги громадянам похилого віку та співпраця з територіальними центрами соціального обслуговування (надання соціальних послуг) щодо надання допомоги громадянам похилого віку  
	2018- 2019 роки
	Відділ освіти Слов’янської міської ради,
Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Слов’янської міської ради
	кількість проведених заходів, семінарів, тренінгів тощо

	
	
	започаткування в молодіжних клубах, центрах, бібліотеках спільних вечорів / зустрічей з громадянами похилого віку щодо обміну досвідом
	2018— 2022 роки
	Відділ освіти Слов’янської міської ради,
відділ культури Слов’янської міської ради

	кількість проведених семінарів, практикумів, конференцій

	33)
	формування політики навчання впродовж життя з метою залучення громадян похилого віку до участі в освітніх процесах, розширення можливостей оволодіння новими професійними та загальноосвітніми навичками, зокрема, у сферах сучасних комунікацій, комп’ютерної та інформаційної грамотності
	організація для громадян похилого віку короткострокових курсів комп’ютерної грамотності, навчання використання сучасних електронних платіжних систем, програм дистанційного спілкування з використанням Інтернету, курсів іноземної мови, зокрема на базі закладів освіти, установ соціального обслуговування 
	2018— 2022 роки
	Структурні підрозділи відділу освіти,
Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Слов’янської міської ради
	кількість громадян, яким будуть надані послуги

	4)
	сприяння ресоціалізації громадян похилого віку, в тому числі внутрішньо переміщених осіб, у життя громади
	аналіз стану виконання Закону України «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні»
	2 півріччя 2019 року
	Управління соціального захисту населення Слов’янської міської ради
	кількість осіб, які отримують пільги у відповідності до Закону України «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні»

	2. Збереження здоров’я та забезпечення добробуту громадян похилого віку шляхом:

	1)
	заохочення до здорового способу життя осіб усіх вікових груп  як умови здорового старіння та активного довголіття, у тому числі сприяння фізичній активності громадян похилого віку
	Сприяти запровадженню соціальної реклами з питання здорового способу життя осіб усіх вікових груп  як умови здорового старіння та активного довголіття
	2018-2022 роки
	відділ внутрішньої політики Слов’янської міської ради, 
відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради, 
відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Слов’янської міської ради
	кількість відеосюжетів, відеороликів, бігбордів тощо

	
	
	проведення для громадян похилого віку благодійних культурних програм, заходів
	2018-2022 роки
	відділ культури Слов’янської міської ради,
Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Слов’янської міської ради
	кількість громадян похилого віку, залучених до культурних заходів

	
	
	проведення фізкультурно-оздоровчих заходів з нагоди Міжнародного дня людей похилого віку
	2018-2022 роки
	відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Слов’янської міської ради
	проведення фізкультурно - оздоровчого заходу «Спорт для всіх - радість життя» з нагоди Міжнародного дня людей похилого віку,  залучення громадян похилого віку до занять фізичною культурою та спортом

	
	
	розвиток соціально-педагогічної послуги «Університет третього віку», зокрема через розвиток центрів активного довголіття, центрів дозвілля, у тому числі на базі діючих установ соціального обслуговування,  для громадян похилого віку
	2018-2022 роки
	Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Слов’янської міської ради
	Кількість громадян похилого віку, які отримають послуги «Університету третього віку»

	
	
	запровадження санітарно - просвітницької роботи (бесіди, лекції, санбюлетені та інше) з питання здорового способу життя осіб усіх вікових груп,  як умови здорового старіння та активного довголіття
	2018-2022
	Відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради

	кількість проведених бесід, лекцій, круглих столів та інше

	2)
	підвищення рівня поінформованості громадянського суспільства, зокрема громадян похилого віку, щодо здорового старіння та активного довголіття, якості життя в похилому віці, профілактики захворювань та надання геріатричної допомоги, формування у громадян похилого віку, їх родичів, помічників/ доглядальників навичок збереження здоров’я та догляду за хворими
	проведення для отримувачів послуг, зокрема громадян похилого віку, тематичних лекцій, бесід, вечорів у закладах освіти , установах соціального обслуговування, клубах, закладах охорони здоров’я, закладах/установах соціальної сфери з питання здорового старіння та активного довголіття, якості життя в похилому віці, профілактики захворювань та надання геріатричної допомоги, формування навичок збереження здоров’я як фізичного, так і психічного, та догляду за хворими
	2018-2022 роки
	Відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради, 
Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Слов’янської міської ради,
відділ освіти Слов’янської міської ради,
відділ культури Слов’янської міської ради
	кількість проведених тематичних лекцій, бесід, вечорів у навчальних закладах, установах соціального обслуговування, клубах, закладах охорони здоров’я, закладах/установах соціальної сфери

	
	
	запровадження на базі закладів охорони здоров’я, установ соціального обслуговування курсів з основ догляду за хворими для помічників/доглядальників, опікунів/піклувальників, фізичних осіб, що надають соціальні послуги, членів сімей важкохворих громадян похилого віку
	2018-2022 роки
	Відділ охорони здоров`я Слов’янської міської ради
Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Слов’янської міської ради
	Забезпечення  проведення курсів з основ догляду на базі закладів охорони здоров’я, установ соціального обслуговування

	
	
	запровадження в КЛПЗ розміщення інформаційних бюлетенів, проведення для працівників лекцій, бесід з питань здорового старіння та активного довголіття, якості життя в похилому віці, профілактики захворювань та надання геріатричної допомоги, формування навичок збереження здоров’я як фізичного, так і психічного, та догляду за хворими
	2019-2022 роки
	відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради
	кількість розміщених інформаційних бюлетенів, проведених лекцій, бесід на підприємствах, виробництвах, в організаціях, закладах

	3)
	проведення профілактичних і правозахисних заходів та заходів щодо забезпечення захисту від дискримінації, протидії домашньому насильству та жорстокому ставленню до громадян похилого віку  
	проведення благодійних акцій з метою надання соціальної допомоги людям похилого віку
	2019-2022 роки
	Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Слов’янської міської ради,
відділ культури Слов’янської міської ради
	кількість проведених благодійних акцій

	
	
	Просвітницька діяльність щодо проблеми домашнього насильства, насильства за ознакою статті, жорстокого ставлення до громадян похилого віку
	2018-2020
	Слов’янський міський центр для сім’ї, дітей та молоді

	Кількість бесід, семінарів, тренінгів, соціальної реклами, тощо

	
	
	участь працівників закладів охорони здоров’я у теле - та радіопередачах, присвячених питанням здорового старіння та активного довголіття, якості життя в похилому віці, профілактики захворювань та надання геріатричної допомоги, формування навичок збереження здоров’я та догляду за хворим
	2018-2022 роки
	відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради

	кількість медичних працівників, які прийняли участь у  теле- та радіопередачах

	4)
	визначення та оцінювання потреб громадян похилого віку в різних видах геріатричної допомоги (профілактичної, лікувальної, довготривалої, паліативної)  за місцем їх проживання/ перебування
	запровадження надання громадянам похилого віку геріатричної допомоги (профілактичної, лікувальної, довготривалої, паліативної) за місцем їх проживання/перебування через мережу закладів охорони здоров’я та з урахуванням результатів оцінки потреб громадян похилого віку, затвердженого МОЗ
	2021-2022 роки
	відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради
	кількість громадян похилого віку, які отримали  геріатричну допомогу за місцем їх проживання/  перебування


	5)
	передбачення в системі підготовки та післядипломної освіти медичних і соціальних працівників вивчення питань надання різних видів геріатричної допомоги, забезпечення активного довголіття та гідної якості життя в похилому віці
	забезпечення перепідготовки та підвищення кваліфікації. лікарів загальної практики - сімейних лікарів, медичних сестер з питання надання геріатричної допомоги, вивчення особливостей довготривалого і паліативного догляду в стаціонарних умовах та вдома громадянам похилого віку. 
	2018-2022 роки
	відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради

	кількість фахівців, які пройшли перепідготовку та підвищення кваліфікації з питання надання геріатричної допомоги, вивчення особливостей довготривалого і паліативного догляду в стаціонарних умовах та вдома громадянам похилого віку

	6)
	запобігання нещасним випадкам, зокрема падінням, що трапляються з громадянами похилого віку, шляхом підвищення рівня поінформованості населення щодо факторів нещасних випадків та ефективних профілактичних заходів
	вивчення стану нещасних випадків, що трапляються з громадянами похилого віку, їх причини та наслідки
	2018-2019 роки
	відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради,
Управління соціального захисту населення Слов’янської міської ради
	забезпечення вивчення стану нещасних випадків, що трапляються з громадянами похилого віку, їх причини та наслідки

	
	
	сприяння розробленню інформаційних матеріалів щодо запобігання нещасним випадкам для розміщення в місцях масового перебування людей (зокрема в медичних та соціальних закладах, на вокзалах, в магазинах, на зупинках)
	2020-2021 роки
	Відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради,
Відділ внутрішньої політики Слов’янської міської ради

	кількість розроблених інформаційних матеріалів

	7)
	забезпечення загального доступу громадян похилого віку,  незалежно від місця їх проживання  до послуг з профілактики передчасного старіння, негативних когнітивних та емоційних змін і втрати здатності до самообслуговування
	проведення обов’язкових, профілактичних медичних оглядів громадян похилого віку на первинних медичних дільницях
	2018-2022 роки
	Відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради
	кількість проведених первинних  обов’язкових, профілактичних медичних оглядів громадянам похилого віку

	3. Створення середовища, сприятливого для громадян похилого віку:

	1)
	забезпечення доступності послуг для громадян похилого віку та їх доступу до об’єктів соціальної інфраструктури, зокрема у сільських населених пунктах
	Вивчення потреб громадян похилого віку у послугах, зокрема шляхом проведення опитувань громадян похилого віку, аналізу їх звернень, результатів оцінки їх потреб
	2019-2022
	Управління соціального захисту населення Слов’янської міської ради,
Слов’янський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	Кількість публікацій у засобах масової інформації

	
	
	
	
	
	Проведення визначення потреби в наданні послуги

	
	
	проведення обстежень установ та закладів системи соціального захисту населення, житлових приміщень отримувачів послуг догляду за місцем проживання (за згодою),  в частині створення умов для безперешкодного доступу та догляду, зручності пересування для осіб з порушеннями опорно-рухового апарату та порушеннями зору та визначення необхідності монтажу спеціального устаткування, «тривожної кнопки» екстреного зв’язку з відповідальним працівником соціальної служби, підйомників, поручнів, в тому числі в туалетних кімнатах, зміни висоти меблів, інших пристосувань, що забезпечують людині можливість бути незалежною

	2018-2019
	Управління соціального захисту населення Слов’янської міської ради,
Управління містобудування та архітектури Слов’янської міської ради,
Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Слов’янської міської ради,
Комунальна установа «Центр обліку бездомних громадян з будинком нічного перебування»Слов’янської міської ради
	Кількість проведених обстежень

	2)
	підвищення рівня доступності медичних послуг для громадян похилого віку
	запровадження моніторингу потреб територіальної громади в медичних послугах, зокрема для громадян похилого віку
	2020 рік
	Відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради
	проведення визначення потреби в наданні послуг

	
	
	надання консультативної допомоги фахівців закладів охорони здоров’я за допомогою телефону та Інтернету
	постійно
	Відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради
	кількість осіб, які отримали консультації фахівців

	3)
	розвиток інноваційних соціальних послуг з метою забезпечення можливості проживання громадян похилого віку у громаді; запобігання передчасному та небажаному переміщенню таких громадян до закладів стаціонарного догляду
	розвиток мобільних служб надання паліативної допомоги та сестринського догляду вдома за громадянами похилого віку, денних служб геріатричної допомоги громадянам похилого віку та їх сім’ям
	2020-2022 роки
	відділ охорони здоров`я Слов’янської міської ради 
	кількість створених мобільних бригад та служб домашньої опіки

	
	
	проведення спільних круглих столів, семінарів, фокус-груп представників органів державної та місцевої влади з ініціативними групами літніх людей з метою обговорення, виявлення найбільш гострих проблем та спільного пошуку шляхів їх вирішення
	2018-2022 роки
	Відділ внутрішньої політики Слов’янської міської ради 
	кількість проведених спільних круглих столів, семінарів, фокус-груп тощо

	
	
	розвиток мобільних служб надання психіатричної допомоги вдома громадянам похилого віку з деменцією
	2020-2022 роки
	відділ охорони здоров’я  Слов’янської міської ради
	кількість створених мобільних психіатричних бригад та служб домашньої опіки

	
	
	Сприяння залученню громадських організацій, в тому числі громадян похилого віку, до організації та проведення заходів з нагоди державних свят та пам’ятних дат
	2018-2022 роки
	Відділ з питань внутрішньо політики Слов’янської міської ради,
Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Слов’янської міської ради
	Кількість громадських організацій, які приймали участь у відзначенні пам’ятних дат

	
	
	забезпечення проведення оцінки якості надання соціальних послуг в установах соціального обслуговування відповідно до методичних рекомендацій, затверджених Мінсоцполітики
	2018-2022 роки
	Управління соціального захисту населення Слов’янської міської ради
	проведення оцінки

	4)
	формування позитивного ставлення суспільства до громадян похилого віку
	запровадження ведення соціальними працівниками, спільно з медичними працівниками закладів охорони здоров’я, обліку громадян, які мають психічні розлади, у тому числі залежні від психоактивних речовин, з метою запобігання незаконній втраті їх майна
	2019-2022 роки
	Відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради 
	запровадження ведення обліку громадян, які мають психічні розлади

	5)
	запровадження практики реалізації проектів будівництва соціального житла з урахуванням потреб громадян похилого віку
	заохочення проектування та будівництва житла, зручного для людей похилого віку та людей з інвалідністю, за принципом «універсального дизайну» під час укладання угод із забудовниками
	2019-2022 роки
	Управління житлово - комунального господарства Слов’янської міської ради,
Управління містобудування та архітектури Слов’янської міської ради
	кількість проектів будівництва, в яких забезпечено інфраструктурну доступність для громадян похилого віку

	6)
	підвищення рівня доступності освітніх, медичних та інших послуг для громадян похилого віку
	запровадження моніторингу потреб територіальної громади в освітніх, медичних та інших послугах, зокрема для громадян похилого віку
	2020 рік
	відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради 
	проведення визначення потреби в наданні послуг

	
	
	надання консультативної допомоги фахівців закладів охорони здоров’я за допомогою телефону та Інтернету
	постійно
	відділ охорони здоров`я Слов’янської міської ради
	кількість осіб, які отримали консультації фахівців

	4. Створення системи захисту прав громадян похилого віку:

	1)
	проведення аналізу специфіки демографічного старіння та його соціально-економічних наслідків, зокрема впливу старіння населення на функціонування інститутів сім’ї та освіти, загострення проблем у взаємодії між різними поколіннями та реінтеграції громадян похилого віку у суспільство
	запровадження соціальної послуги посередництва (медіації) в установах соціального обслуговування, зокрема територіальних центрах соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	2018-2022
	Комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Слов’янської міської ради,
відділ охорони здоров’я Слов’янської міської ради
	кількість територіальних центрів соціального обслуговування (надання соціальних послуг), які надають послуги посередництва


План заходів з реалізації Стратегії державної політики з питань здорового та активного довголіття населення на період до 2022 року на території Слов’янської міської ради підготовлено Управлінням соціального захисту населення Слов’янської міської ради.
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