                                                                                                   Додаток 2
до розпорядження міського голови
                                                                                                   від «19 » 10.2018р. №263-р
Положення
про робочу групу з організації  заходів щодо реалізації   проекту  «Налагодження культурного діалогу між Донецьким та Івано-Франківським регіонами з метою збереження історично-культурної спадщини та поширення традицій місцевого ремісництва: виробництва слов’янської та косівської кераміки»
1.Загальні положення.
1.1. Робоча  група у своїй діяльності керується Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», договором про надання гранту між Слов'янською міською  радою та Українським культурним фондом № 2070 від 18 вересня 2018 р.
2.Завдання і функції.
2.1. Основними завданнями робочої групи є:
2.1.1. Здійснювати контроль за виконанням  умов грантової угоди.
2.1.2. Здійснювати моніторинг етапів реалізації  грантової угоди.
2.1.3. Приймати безпосередню участь у реалізації проекту, згідно робочого плану проекту.
3. Робоча група має право:
3.1. Отримувати в установленому законодавством порядку від центральних і місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій та інших суб’єктів господарювання інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань.
3.2. Залучати до участі у своїй роботі представників центральних і місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів, фахівців відповідного напряму (за згодою).
4. Організаційна форма роботи робочої групи.
4.1. Формою роботи робочої групи є засідання, що проводяться за рішенням голови робочої групи, у разі його відсутності заступника голови робочої групи. Члени робочої групи мають право ініціювати проведення позачергових засідань.
4.2. Засідання робочої групи веде голова робочої групи, у разі його відсутності заступник голови робочої групи, при відсутності голови робочої групи та його заступника засідання веде секретар робочої групи.
4.3. Підготовка матеріалів для розгляду на засіданні робочої групи здійснюється учасниками робочої групи згідно компетенції та узагальнюється секретарем робочої групи.
4.4. Засідання робочої групи вважається правоможним, якщо на ньому присутні не менш як половина її складу.
4.5. Голова робочої групи організовує роботу робочої групи, розподіляє обов’язки між її членами, надає доручення, контролює та перевіряє їх виконання.
5. На засіданнях робочої групи:
5.1. Готуються пропозиції та рекомендації з питань, що належать до її компетенції.
5.2. Пропозиції та рекомендації вважаються схваленими, якщо за них проголосувало більш як половина присутніх на засіданні членів робочої групи. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови робочої групи.
5.3. Пропозиції та рекомендації робочої групи оформляються протоколом засідання, який підписують голова та секретар робочої групи.
