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УКРАЇНА
СЛОВ’ЯНСЬКА МІСЬКА РАДА

РІШЕННЯ

від 13.12.2013  № 27-LIV-6
м. Слов’янськ

Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку території Слов’янської міської ради на 2014 рік
Заслухавши і обговоривши інформацію начальника управління економічного і соціального розвитку Ковальової О.Ф. про основні напрямки Програми економічного і соціального розвитку території Слов'янської міської ради на 2014 рік, враховуючи рішення виконавчого комітету Слов’янської міської ради від 04.12.2013 № 761 «Про клопотання перед міською радою про затвердження Програми економічного та соціального розвитку території Слов’янської міської ради на 2014 рік», керуючись п. 22 ч.1 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Взяти до відома інформацію начальника управління економічного і соціального розвитку Ковальової О.Ф. про основні напрямки Програми економічного і соціального розвитку території Слов’янської міської ради на 2014 рік (додаток 1).
2. Затвердити Програму економічного і соціального розвитку території Слов'янської міської ради на 2014 рік (додаток 2). 
3. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника міського голови Кульматицького В.В. та постійну комісію з питань економічної політики, бюджету та фінансів (Адейкін).
Міський голова 







Н.І. Штепа
Додаток 1

до рішення міської ради

від13.12.2013 №27-LIV-6
Інформація
 про основні напрямки Програми економічного і соціального розвитку території Слов’янської міської ради на 2014 рік

Програму економічного і соціального розвитку території Словянської міської ради на 2014 рік (далі - Програма) розроблено з урахуванням основних положень:
Програми економічних реформ на 2010-2014 рік «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна влада»;
Державної стратегії регіонального розвитку  на період до 2015 року;
Стратегічного плану економічного розвитку міста Слов'янськ до 2016 року.
Метою Програми є створення умов  для поліпшення якості життя населення, підвищення конкурентоспроможності економіки міста.
Пріоритетними напрямами Програми є:
· підвищення рівня конкурентоспроможності реального сектора економіки;
· створення умов для активізації інвестиційної діяльності;
· створення  комфортних умов для проживання населення;
· підвищення доступності і якості послуг освіти і охорони здоров'я;
· вирішення екологічних і соціальних проблем.
В рамках пріоритетних напрямів розроблені конкретні заходи. Зокрема, для підвищення рівня конкурентоспроможності реального сектора економіки підприємствами міста розроблено ряд заходів на загальну суму 230 млн. грн. 
Загальний обсяг реалізації промислової продукції планується збільшити на 16,6%. У натуральному виразі очікується збільшення виробництва бетономішалок -  на 4,2%, керамічної плитки -  на 3%, лінолеуму – на 2,8%, соєвого масла – на 5% . Окрім цього заплановано зростання виробництва вогнетривкої глини – в 10 разів, переробки крейди – на 7%.
Обсяг послуг, реалізованих споживачам, складе 265 млн. грн., що на 3,9%  вище очікуваного в 2013 році показника.
З метою створення умов для активізації інвестиційної діяльності в Програмі заплановані такі заходи як :
· продовження роботи по розробці  інвестиційного сайту міста під назвою «Слов'янськ  інвестиційний»;
· виготовлення і розповсюдження інформаційних матеріалів по інвестиційній привабливості міста;
· участь у форумах, конференціях, виставках - презентаціях.
У поточному році підготовлені пропозиції по переліку об'єктів, які планується реалізувати в 2014 році на загальну суму 315,3 млн. грн., зокрема за рахунок коштів держбюджету 311 млн. грн.
З метою підвищення платоспроможності  населення міста планується підвищення розміру  середньомісячної заробітної плати штатного працівника на 6,6 %. У 2014 році її розмір складе 3250,0 грн. Істотного підвищення  штатної чисельності працівників  у сфері економіки не прогнозується.
Кількість пенсіонерів в місті складе 40480 чоловік. Збільшення пенсій очікується на 5,0% (1474,65 грн.).
З метою зміцнення ресурсної бази місцевого бюджету,  ефективного  використання  бюджетних коштів, забезпечення в повному об'ємі фінансування  витрат на виконання соціальних програм і першочергових заходів планується мобілізувати  доходи Зведеного  бюджету у розмірі  333,5 млн. грн. Податок з доходів фізичних осіб залишається основним джерелом  поповнення бюджету. 
Головними цілями регулювання ринку праці на 2014 рік є: забезпечення підприємств міста робочою силою відповідної професійно-кваліфікаційної структури,  збільшення рівня ефективності використання трудового потенціалу і, на цій основі, збільшення життєвого рівня  працездатного населення.  Цього можна досягти завдяки забезпеченню високого рівня зайнятості економічно активного населення, скороченню рівня безробіття. Тому планується  зниження рівня тіньової зайнятості, розширення спектру інформаційних, консультаційних послуг з працевлаштування. 
Критерієм ефективності буде працевлаштування в 2014 році 1410 чоловік, з яких 1015 зареєстрованих безробітних.
Наступного року намічено створити 2700 нових робочих місць.
З метою створення комфортних умов для проживання населення в місті у сфері охорони здоров'я розроблені заходи на загальну суму 8,8 млн. грн, зокрема 8,2 млн. грн. з державного бюджету.
У сфері освіти буде продовжена політика сприяння процесу формування творчих здібностей дітей і школярів, вихованню фізично і морально здорового покоління, збереженню і зміцненню матеріальної бази учбових закладів. Заходами Програми заплановано фінансування з місцевого бюджету забезпечення гарячим харчуванням учнів загальноосвітніх шкіл на загальну суму - 4759 тис.грн. На оздоровлення і відпочинок дітей і підлітків планується витратити 14230 тис. грн, з яких 1250 тис. грн. - кошти місцевого бюджету
Разом з розвитком соціальної сфери передбачається розвиток гуманітарної сфери: фізкультури і спорту, культури і туризму. Розвиток фізкультури і спорту передбачає сприяння функціонуванню і зміцненню матеріально-технічної бази установ фізкультурно-спортивної спрямованості, пропаганду здорового способу життя, будівництво спортивних майданчиків, розвиток юнацького спорту.
Розвиток культури здійснюватиметься за рахунок збереження і пропаганди історико-культурної спадщини, стимулювання і підтримки творчих ініціатив.
Для вирішення ряду екологічних проблем планується: розробка і впровадження місцевої схеми розвитку екологічної мережі, продовження робіт по  реконструкції очисних споруд. Крім того, підприємствами міста запланована низка заходів  щодо охорони навколишнього середовища на загальну суму 757,0 тис. грн.






