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Інформація 
про виконання Програми економічного і соціального розвитку Слов’янської 

міської територіальної громади за 2021 рік 
 
Робота  Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації  Краматорського району 

Донецької області разом з іншими органами виконавчої влади, керівниками суб’єктів 
господарювання спрямовувалась на вирішення актуальних питань життєдіяльності громади, 
виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку Слов’янської міської 
територіальної громади за 2021 рік. 

 
 Завдання та заходи Програми виконувались за наступними напрямками:  

 
Ціль 1. Оновлена, конкурентоспроможна економіка 
 
Завдання: 

1. Розвиток сучасної системи переробки сільгоспродукції відповідно до потреб ринку. 
2. Підтримка галузей з економічним та інноваційним потенціалом для розвитку 
3. Формування позитивного іміджу регіону. 
4. Забезпечення надання повної, об'єктивної та неупередженої інформації засобам масової 
інформації про діяльність органів місцевого самоврядування. 
5. Зменшення диспропорцій між попитом та пропозицією робочої сили. 
6. Розвиток малого та середнього підприємництва, як драйверу структурних перетворень. 
7. Підвищення якості та доступності транспортно-логістичних послуг з урахуванням 
внутрішніх та міжрегіональних зв'язків. 
 
 Ціль 2. Якість життя та людський розвиток 
 

Завдання: 
1. Підвищення якості та доступності дошкільної та базової середньої освіти. 
2. Забезпечення освітніми послугами дітей з особливими освітніми потребами. 
3. Підвищення якості та загальної доступності медичних послуг у містах та сільській 
місцевості. 
4. Посилення профілактичних заходів з упередження захворюваності населення. 
5. Створення умов для самореалізації дітей та молодих дівчат і хлопців. 
6. Підвищення якості та доступності адміністративних та соціальних послуг для усіх верств 
населення. 
7. Підтримка спорту вищих досягнень, дитячо-юнацького і резервного спорту. 
8. Поліпшення житлових умов населення. 
9. Підвищення доступності культурних послуг. 
 

Ціль 3. Ефективне управління та безпека в умовах зовнішніх і внутрішніх 
викликів 

 
Завдання: 

1. Підвищення якості та доступності адміністративних та соціальних послуг для усіх верств 
населення. 
2. Поліпшення житлових умов населення. 
3. Надання сервісних послуг із водопостачання та водовідведення. 
4. Благоустрій території міста. 
5. Впровадження інформаційних технологій у сфері надання послуг населенню. 
6. Ефективне управління майном територіальної громади міста Слов'янська. 
7. Сприяння розвитку громадянського суспільства. 



8. Діяльність юридичного управління щодо забезпечення захисту інтересів Слов'янської 
міської ради та її виконавчих органів. 
 

Ціль 4. Екологічна безпека та збалансоване природокористування 
 
Завдання: 

1. Удосконалення публічного екологічного управління та моніторингу. 
2. Підвищення екологічної свідомості населення. 
3. Зниження навантаження на атмосферне повітря. 
4. Збереження біологічного та ландшафтного різноманіття, родючості земель. 
5. Удосконалення системи збору та перероблення твердих побутових відходів. 
 

В 2021 році профінансовано за рахунок усіх джерел фінансування: 

286 заходів та 34 проєкта, що становить 47,0% до Програми. 
 

Найбільша сума видатків Програми спрямована за напрямом соціальний захист 
населення, захист прав дітей - сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 
заходи, пов'язані з наслідками проведення ООС, АТО на території області. Підтримка 
внутрішньо переміщених осіб. Із запланованих 125 заходів, профінансовані 79, що становить 
55,2% до всього обсягу фінансування заходів Програми та 82,0% до плану за напрямом, з 
яких: 91,5% - кошти державного бюджету, 2,5% – кошти обласного бюджету, 6,0% – кошти 
бюджету громади. 

Кошти спрямовані на підвищення якості та доступності адміністративних та соціальних 
послуг для усіх верств населення. 

За напрямом реформування та розвитку житлового господарства, комунальної 
інфраструктури та дорожньо-транспортного комплексу із запланованих 77 заходів та 16 
проєктів, профінансовані 41 захід та 3 проєкта, що становить 18,6% до всього обсягу 
фінансування заходів Програми та 21,5% до плану за напрямом, з яких: 17,0 % кошти 
державного бюджету, 75,5% – кошти бюджету громади, 7,5% -кошти підприємств. 

Кошти спрямовані на ефективне функціонування житлово-комунального господарства 
та безперебійного енерго-, газо- та водопостачання об’єктів соціальної сфери, освіти, охорони 
здоров’я, а саме: ремонт житлового фонду, об’єктів водопровідно-каналізаційного 
господарства, заходи з благоустрою, підвищення якості та доступності транспортно-
логістичних послуг з урахуванням внутрішніх та міжрегіональних зв'язків (поточний ремонт 
покриття доріг та тротуарів, ремонт світлофорних об’єктів, утримання та ремонт зупинок 
громадського транспорту). 

У сфері охорони здоров’я планувалась реалізація 59 заходів та 25 проєктів, 
профінансовані 48 заходів та 3 проєкти, що становить 12,5% до всього обсягу фінансування 
заходів Програми та 57,8% до плану за напрямом, з яких: 17,6% – кошти державного бюджету, 
0,6% - кошти обласного бюджету, 10,4% - кошти бюджету громади, 10,1% – кошти  
підприємств, 3,3% – інші кошти. 

Кошти спрямовані на підвищення якості та загальної доступності медичних послуг в 
громаді,  розвиток інфраструктури системи охорони здоров’я, посилення профілактичних 
заходів з упередження захворюваності населення. 

У сфері освіти та підтримки сім'ї, дітей та молоді передбачалась реалізація 64 заходів 
та 36 проєктів, профінансовані 41 захід та 25 проєктів, що становить 6,1% до всього обсягу 
фінансування заходів Програми та 45,4% до плану за напрямом, з яких: 35,2% – кошти 
державного бюджету, 9,8% кошти обласного бюджету, 55,0% - кошти бюджету громади. 

Бюджетні кошти спрямовані підвищення якості та доступності дошкільної та базової 
середньої освіти, забезпечення освітніми послугами дітей з особливими освітніми потребами, 



створення умов для самореалізації молодих дівчат та хлопців, підвищення якості та 
доступності адміністративних та соціальних послуг для усіх верств населення. 

За напрямом розвитку фізичного виховання та спорту профінансовані 18 заходів та 2 
проєкти з 34 запланованих заходів та 3 проєктів, що становить 2,8% до всього обсягу 
фінансування заходів Програми та 60,5% до плану за напрямом, з яких: 5,5% - кошти 
державного бюджету, 3,1% - кошти обласного бюджету, 91,4% – кошти бюджету громади. 

Кошти спрямовані на підтримку спорту вищих досягнень, дитячо-юнацького і 
резервного спорту. 

 
За напрямом розвиток територіальної громади, земельних відносин та 

впровадження заходів територіального планування профінансовані 15 заходів та 1 проєкт з 
45 заходів та 1 проєкту, що становить 2,1% до всього обсягу фінансування заходів Програми 
та 37,6% до плану за напрямом, з яких: 56,5% - кошти державного бюджету, 12,1% - кошти 
обласного бюджету, 28,0% – кошти бюджету громади, 3,4% - інші кошти.  

Кошти спрямовані на підтримку галузей з економічним та інноваційним потенціалом 
для розвитку та формування позитивного іміджу громади, впровадження інформаційних 
технологій у сфері надання послуг населенню, ефективне управління майном територіальної 
громади міста Слов'янська, сприяння розвитку громадянського суспільства тощо. 

 
У сфері культури передбачалась реалізація 35 заходів та 5 проєктів, профінансовані за 

рахунок коштів бюджету громади 9 заходів, що становить 0,5% до всього обсягу фінансування 
заходів Програми та 5,0% до плану за напрямом.  

Кошти спрямовані на забезпечення підвищення доступності культурних послуг.  

За напрямом охорона навколишнього природного середовища, енергозабезпечення 
та енергоефективність профінансовані 9 заходів з 20 запланованих заходів та 1 проєкта, що 
становить 0,4% до всього обсягу фінансування заходів Програми та 30,2% до плану за 
напрямом, з яких: 11,3% - кошти обласного бюджету, 75,8% – кошти бюджету громади, 13,0 % 
кошти підприємств.  

Кошти спрямовані на збереження біологічного та ландшафтного різноманіття, 
родючості земель, удосконалення публічного екологічного управління та моніторингу, 
підвищення екологічної свідомості населення, зниження навантаження на атмосферне повітря, 
удосконалення системи збору та перероблення твердих побутових відходів. 

На реалізацію інших заходів Програми – (план 37 заходів, по факту 26 заходів) на 12 
заходів витрачено 1,8% до всього обсягу фінансування заходів Програми та 97,6% до плану за 
напрямом, з яких 93,4% – кошти підприємств, 6,6% - інші кошти. 

 Кошти спрямовані на зменшення диспропорцій між попитом та пропозицією робочої 
сили, розвиток малого та середнього підприємництва, як драйверу структурних перетворень. 

 
 У 2020 році Постановою Верховної Ради України від 17.07.2020 № 807-IX «Про 
утворення та ліквідацію районів» утворена Слов’янська міська територіальна громада, до 
складу якою увійшли: м. Слов’янськ, смт Андріївка, смт Билбасівка, с-ще Мирне, село Торець. 

Кількість постійного населення станом на 01.01.2022 збільшилась на +3,2% до 
попереднього періоду. 

Нові хвилі пандемії наприкінці зими та навесні 2021 року дещо загальмували 
відновлення ринку праці. Зокрема, в цей період скоротилася зайнятість серед молоді та людей 
передпенсійного віку. Проте після спаду захворюваності ситуація поліпшилася. З одного боку, 
зросла кількість запитів на пошук роботи й розміщених резюме. З іншого — стабільно 
збільшується кількість забезпечених роботою за сприянням служби зайнятості. 

Рівень зареєстрованого безробіття на кінець звітного періоду становив 0,84%, що на 
0,25 відсоткового показника менше від значення за відповідний період 2020 року (1,09%). 



 За оперативними даними сума невиплаченої заробітної плати на 1 січня 2022 року 
становила 19911,2 тис. грн, зменшилась за 2021 рік 17,1 % або на 4097,8 тис. грн. Кількість 
підприємств, які мають заборгованість із заробітної плати, становить 6 одиниць.  
 У загальній сумі заборгованості із заробітної плати заборгованість 2 економічно 
активних підприємств становить 17,2 % або 3443,3 тис. грн. 

Середньомісячний розмір виплати пенсії становив 4610,65 грн. 
Програма базується на аналізі основних показників соціально-економічного розвитку 

громади за попередні роки та ситуації у 2021 році, визначенні основних зовнішніх і 
внутрішніх чинників, які стримують розвиток громади, а також передбачає забезпечення 
узгоджених спільних дій місцевих органів виконавчої влади та міської військово-цивільної 
адміністрації задля втілення єдиної державної політики розвитку України на рівні громади за 
особливих обставин, викликаних необхідністю вжиття заходів для подолання негативних 
наслідків пандемії COVID-19 з найменшими втратами.  

Основні завдання Програми та пріоритетні напрями діяльності в громаді трансформовані 
в перелік конкретних заходів з її реалізації та згруповані у розділи, які відповідають цілям 
розвитку Донеччини. Виконання заходів та проєктів Програми економічного і соціального 
розвитку Слов’янської міської територіальної громади за 2021 рік дозволило забезпечити 
стабільне функціонування економіки, надати підтримку галузі охорони здоров’я, яка найбільш 
постраждала від наслідків пандемії. 

Основним інструментом реалізації завдань Програми економічного і соціального 
розвитку Слов’янської міської територіальної громади за 2021 рік є виконання заходів 
цільових програм, розробка, затвердження та внесення змін до яких проводитиметься виключно з 
дотриманням вимог Бюджетного кодексу України та чинних законодавчих і нормативно-правових 
актів. 
 Таким чином, виконання Програми економічного і соціального розвитку Слов’янської 
міської територіальної громади за 2021 рік повністю відповідає зразкам комплексного 
планування державної політики на короткострокову перспективу. 
 Програма надала можливість здійснити ефективний і дієвий контроль за цільовим 
використанням ресурсів, однозначно оцінити ступінь виконання поставлених завдань. 

 Підсумовуючи вищезазначене, отримані за 2021 рік доходи бюджету громади, 
міжбюджетні трансферти забезпечили необхідне функціонування установ та закладів 
соціально-культурної сфери, житлово-комунального господарства, структурних підрозділів 
військово-цивільної адміністрації, що сприяло стабільній соціально-економічній ситуації в 
Слов’янській територіальній громаді в умовах встановлення карантину та запровадження 
обмежувальних протиепідемічних заходів з метою запобігання поширенню на території 
України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2. 
 Незважаючи на високий ступінь невизначеності щодо подальшого розвитку пандемії та 
її впливу на економіку України, в цілому економічна ситуація в Слов’янській територіальній 
громаді протягом року залишалася контрольованою. 

В громаді структурні підрозділи Слов’янської міської військово-цивільної адміністрації 
Краматорського району Донецької області продовжували роботу щодо подальшого 
впровадження реформи децентралізації, реформування медичної та освітньої галузей, 
забезпечення прав дітей та підтримки сім`ї, соціального захисту малозахищених верств 
населення, ремонту об’єктів соціальної сфери. 


